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ACTA DE CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL DEL PROCÉS SELECTIU CONVOCAT PER 

COBRIR UNA PLAÇA DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE 

L’AJUNTAMENT DE LLANARS, AGENT CÍVIC, GRUP C2 

 

Data: Dimecres, 08 de juliol de 2026  

Lloc:  De forma telemàtica, per la plataforma Teams  

Hora inici: 10,30 hores del matí 

 

Bases i convocatòria 

 

1-Les bases reguladores que han de regir el procés de selecció per a cobrir la plaça han 

estat publicades al Butlletí Oficial de la Província de Girona núm. 106, de data 04 de 

juny de 2026. 

 

2-Per Decret de l’alcaldia de data 06 de juliol de 2026 es va aprovar la llista definitiva 

d’admesos i exclosos que fou publicada a l’e-tauler municipal. 

 

Tribunal qualificador 

 

Hi assisteixen: 

 

President: Míriam Garea Gil, secretària – interventora accidental de l’Ajuntament de 

Llanars 

 

Vocals:   Joana Suriñach Capdevila, funcionària de l’Ajuntament de Gombrèn. 

 Noemí Torner Begara, com a representant de l’EAPC. 

 

Secretària: Ariadna Canal Lara, personal laboral fix de l’Ajuntament de Llanars. 

 

Tots els membres assistents prenen possessió dels seus càrrecs, amb acceptació 

expressa de les obligacions i dels drets que els són inherents, i es declara formalment 

constituït el tribunal. 

 

Aspirants admesos definitivament són: 

 

Núm. Identificació 

893/3231S 

919/8728Z 

943/6286A 

 

CONCURS 

 

El Tribunal valorarà els mèrits al·legats pels aspirants admesos: 

 

MÈRITS 893/3231S 919/8728Z 943/6286A 

SERVEIS PRESTAT MÀX. 5 PUNTS    

Serveis prestats a l’Administració convocant, 

0,10 punts/mes 

0 0,75 0 

Serveis prestat en altres Administracions 

locals, 0,05 punts/mes 

0 0 0 
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Serveis prestats en altres administracions, 

0,02 punts/mes 

0 0 0 

FORMACIÓ, MÀX. 5 PUNTS     

Cursos assistència (de 4 a 20 hores), 0,30 

punts 

0 0 0 

Cursos assistència (> 21 hores), 0,40 punts 0 0 0 

Cursos aprofitament (< 20 hores), 0,50 punts 0 3 0 

Cursos aprofitament (> 20 hores), 0,75 punts 0 1,5 0 

Cursos aprofitament (> 60 hores), 1 punt 0 1 0 

TOTAL PUNTUACIÓ 0 punts 6,25 punts 0 punts 

 

D’acord amb el què estableix la base 7.2.3, per superar la fase de concurs caldrà 

obtenir una puntuació mínima de 4 punts, sobre el total dels 10 punts.  

 

Vist tot quant antecedeix el Tribunal proposa la contractació de l’aspirant 919/8728Z 

 

 

I perquè en quedi constància, es redacta aquesta acta la qual, un cop llegida i trobada 

conforme, és signada per tots els membres del tribunal. Jo, la secretària, en dono fe. 

 

LA PRESIDENTA 

 

 

 

 

VOCAL VOCAL 

VOCAL 

 

 

 LA SECRETÀRIA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


